DIE BERUFSORIENTIERUNG AN DER AJRS
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AJRS
Wemding

Personlichkeitsentwicklung, Arbeitstechniken, Starkenanalyse,
Schulranzenprojekt mit unserer Partnerfima Hama; Evaluation
Bildungswiinsche

Vertiefung Personlichkeitskompetenzen und Starkenreflexion, Projektwoche
Alltagskompetenzen, Evaluation Bildungsziele

Einfihrung Berufswahlportfolio, Recherche und Prasentation zu
Ausbildungsberufen, erste Betriebserkundungen und Durchflihrung von
Berufwahltests

Orientierungstag zur Personlichkeitsfindung, Betriebs- und
Institutionenbesuche, Einblicke in verschiedene Berufsfelder, Erstellung von
Bewerbungsunterlagen, Vorbereitung Praktikum, Elterninformation,
Berufsinformationstag mit Vortragen und Workshops zu verschiedenen
Berufsbildern, Besuch der hausinternen Ausbildungsbdrse und anderer
Berufswahlmessen, Evaluation der Erwartungen an die Berufsorientierung,
Betriebserkundungen

Monatliches Angebot zur Sprechstunde mit dem Berufsberater, Elternabend
zur Berufswahl, Kooperationsstunden zur Berufswahl mit der Agentur fiir
Arbeit, einwdchiges Pflichtpraktikum mit Vor- und Nachbereitung, Besuch
einer Lehrkraft am Praktikumsplatz, Feedbackgesprach zum Praktikum,
Evaluation des Praktikums, Bewerbertraining, Informationen zu
weiterfihrenden Schulen, Berufsinformationstag mit Vortragen und Workshops
zu verschiedenen Berufsbildern, Besuch der hausinternen Ausbildungsbérse
und anderer Berufswahlmessen, Betriebserkundungen

Evaluation des Gesamtkonzepts zur Berufsorientierung, individuelle Beratung,
optionale Praktikumstage, Vorbereitung Ubergang Ausbildung/weiterfiihrende
Schule

Grundprinzipien:

e Durchgangige Berufsorientierung von Jahrgangsstufe 5-10
e Praxisorientierung und regionale Kooperationen

e Individuelle Férderung und Beratung [ — |
e Enge Zusammenarbeit mit Eltern und externen Partnern




